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TOIMINTASUUNNITELMA 2026

Yleista

Kokoukset

Edunvalvonta

Ammattiosaston tarkoitus on koota jarjestamis- ja sopimusalojensa palkansaajat
ja opiskelijat yhteen edunvalvontajarjestoksi. Jasenistdon yhteistoiminnan avulla
ammattiosasto parantaa ja puolustaa tyo- ja palkkaehtoja, taloudellisia, sosiaalisia
ja oikeudellisia etuja seka toimii palkansaajien yhteiskunnallisen aseman,
oikeudenmukaisuuden ja tasa-arvon edistamiseksi.

Tata tarkoitustaan toteuttaakseen Uudenkaupungin Teollisuustyontekijat ry, 268
ammattiosasto kohdistaa tulevana vuonna enemman huomiota
tyopaikkakartoitukseen seka jarjestamiseen jarjestotyontekijan avulla.
Ammattiosaston toimisto on avoinna kaksi paivaa viikossa ja muulloin
ajanvarauksella riippuen jarjestotyontekijan muista tehtavista. Esimerkiksi Valmet
Automotiven muuttuva tyontekijamaaran tarve tuo toimistolle lisaa kavijoita
jolloin toimistoa pidetdan enemman auki.

Jasenistda pyritddn aktivoimaan ja yhteistoimintaa lisdtaan jarjestamalla erilaisia
matalan kynnyksen tapahtumia seka koulutusta.
Ammattiosasto tarjoaa myos tyomarkkinatiedotusta opiskelijoille.

Ammattiosaston jaokset toteuttavat toimintaansa talousarvion ja omien
toimintasuunnitelmiensa puitteissa. Tarvittaessa hallitus voi myontaa
lisdrahoitusta tapahtuma kerrallaan, mutta siihen pitdisi sisaltya joko koulutusta
tai jasenhankintaa.

Saantomaaraisten kokousten lisdksi osaston hallitus kutsutaan koolle tarvittaessa.
Puheenjohtaja kutsuu tarvittaessa Teollisuusliiton toimitsijoita tai asiantuntijoita
kokoukseensa. Ammattiosaston jaostojen vetdjat, tydsuojeluvaltuutetut ja
paaluottamusmiehet kutsutaan hallituksen kokouksiin.

Jaokset kokoontuvat tarpeidensa mukaan ja tiedottavat hallitusta tarvittaessa.
Ammattiosaston puheenjohtajalla on mahdollisuus osallistua tarvittaessa
jaostojen kokouksiin.

Osaston puheenjohtaja voi osallistua tarvittaessa tydhuonekuntien kokouksiin.

Ty6paikoilla tydntekijoiden edunvalvonnan kannalta jarjestaytyminen ja
jasenhankinta ovat avainasemassa. Naitd vahvistetaan ja luottamushenkil6ita
tuetaan jarjestotyontekijan avulla.

Edunvalvontajaokseen kuuluvat osaston tyosuojeluvaltuutetut seka
paaluottamusmiehet. Jaoksen toimintaa tehostetaan tulevana vuonna ja sen
kutsuu koolle ammattiosaston jarjestotyontekija.
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Koulutus

Vapaa-aika

Ty6huonekuntien toimintaa tuetaan.

Tyopaikkojen luottamushenkil6ita kannustetaan kouluttautumaan ja tydpaikoille
pyritddn perustamaan tyéhuonekunta heti kun se on mahdollista.
Ammattiosaston roolia luottamushenkildiden tukena kehitetdan.
Ammattiosaston nakyvyytta ja ymmarrysta luottamusmiesten roolista tyopaikoilla
vahvistetaan.

Osana tulevaisuuden edunvalvontaa jatketaan tydmarkkinatiedotusta
paikallisessa ammattioppilaitoksessa.

Ammattiosaston koulutustoiminnasta vastaa padasiassa opintojaosto, joka
jarjestaa osaston omaa koulutusta. On my0s toivottavaa, ettda muutkin jaokset
jarjestavat tapahtumissaan koulutusta.

Opintojaos jarjestaa erilaisia koulutuksia mahdollisimman laajaa jasenkuntaa
palvellen ldhialueilla seka toimistoa hyédyntaen. Tarjotaan myos
yhteistoimintamahdollisuutta koulutuksiin muille alueen ammattiosastoille.
Jarjestetdan alueellinen Luottamushenkiléiden ay-koulu.

Ty6huonekunnat voivat saada kerran vuodessa 250 euron lisamaararahan
jarjestadkseen koulutuksellisen tapahtuman. Tapahtumasta on esitettava
suunnitelma ennen rahan mydntamista ja rahan saa kuittia vastaan.

SAK:n, Teollisuusliiton ja ammattiosasto 268:n jarjestamilla kursseilla kdymista
tuetaan 30 € / koulutuspdiva (pois lukien 3 tunnin kurssit). Jos kurssi muualla kuin
Murikassa kestda jonkin paivan osalta selkeasti alle 6 tuntia, stipendia ei makseta
nailtd paiviltd. Maksimi vuosittain on 20 paivan tuki / henkild / vuosi. Koulutuksiin
ohjataan aktiivisesti, erityisesti Murikka-opiston jarjestamiin. Pitkien kurssien
kurssistipendeista ammattiosaston hallitus paattaa erikseen, esim. Kolmen
kuukauden Muutoksen evaat ja Kuukauden kurssi. Kolmen kuukauden kurssille
maksetaan tarvittaessa kerran kuukaudessa matkakorvaus ja Kuukauden kurssille
maksetaan yksi matkakorvaus. Vuonna 2026 jarjestetdaan Kuukauden kurssi.

Opintojaos palkitsee Novidan teollisuusalojen ansioituneita opiskelijoita
stipendilla kannustukseksi menneiden vuosien tavoin.

Vapaa-aikajaos jarjestaa jasenille ja heidan perheilleen erilaisia tapahtumia, myos
elakelaisjasenille. Kevaalla paasidisen tienoilla jarjestetaan retki Tallinnaan. Kesalla
pyritdan jarjestamaan perheretki esimerkiksi huvipuistoon tai tarjotaan
edullisempia rannekkeita. Loppuvuodesta jarjestetddan ammattiosaston
pikkujoulut laivaristeilyna tai ravintolassa.

Lapsille on jo perinteeksi muodostuneet pikkujoulut Uudenkaupungin Kuvalassa
elokuvanaytoksena.

Lisaksi jasenid tuetaan vapaa-ajalla lippujen hinnassa Uudenkaupungin ja Laitilan
uimahalleihin, Vahterusringin sarjalippuihin, Hotelli Aquariuksen keilailuun ja ala
carte-ruokailuun, Kuvaamo Erjan studiokuviin seka Kirjalan vapaa-aika-alueella,
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prosenttialennukset seuraavista liikkeista: Jarven kello ja kulta, Telmarin, Santun
Autogrilli Rauma, lounasravintola Paapuuri 10-lipun ostajalle ilmaiset pullakahvit.
Toimistolta voi myos kdyda ostamassa elokuvalippuja alennushintaan seuraaviin
elokuvateattereihin: Uudenkaupungin Kuvala, Vehmaan Kuva-Tahti, Kauttuan
Kuva, Laitilan Kino, Kino Piispanristi ja Kino Diana maksimissaan 6 lippua vuodessa.
Jasenetuja tdydennetaan tarvittaessa uusien mahdollisuuksien mukaan.

Nuorisotoiminta Ammattiosastolle valitaan mahdollisuuksien mukaan kaksi nuorisovastaavaa
vetdamaan nuorisotoimintaa. Vastaavat jarjestavat nuorisojaoksen avulla nuorille
ja opiskelijoille laajakirjoisesti koulutusta ja erilaisia tapahtumia. Teollisuusliiton
nuorisotoiminnan ylaikaraja on 36 vuotta.

Nuorisovastaavat osallistuvat myos alueelliseen seka valtakunnalliseen
nuorisotoimintaan.

Nuorten jasenten aktiivisuutta ja osallistumista on pyrittava lisadmaan
edunvalvonnan jatkuvuuden takaamiseksi myos tulevaisuudessa.

Kansainvélinen toiminta Tiedotetaan jasenia edunvalvonnallisiin kansainvalisiin kysymyksiin liittyvista
asioista ja mahdollisuuksista osallistua kansainvalisille kursseille. KV-vastaava on
yhteyshenkild Teollisuusliiton kansainvaliseen yksikk6on. Tiedotetaan Sask:n
Kunnon ty6- ja lahettilds koulutuksista.

Tiedottaminen Tiedottaminen jasenistolle tapahtuu toimistolla, tyopaikkojen
luottamushenkildiden kautta ja lisaksi kotisivujen seka Facebook-sivun kautta.
Saantomaaraiset kokoukset ilmoitetaan myds Uudenkaupungin Sanomissa.
Lisdksi uusille osaston jasenille ldhetetddn Tervetuloa-kirje, jossa kerrotaan
jaseneduista seka omien tietojen paivittamisesta Teollisuusliittoon.

Alueellinen yhteistyo Yhteistyota muiden alueen ammattiosastojen kanssa pyritdan kehittamaan.

Yhteiskunnallinen vaikuttaminen
Jasenia kannustetaan osallistumaan yhteiskunnalliseen keskusteluun ja |lahtemaan
ehdolle vaaleihin. Osasto ottaa kantaa yhteiskunnallisiin asioihin ja kirjoittaa
julkilausumia tarvittaessa. Ammattiosasto kannattaa lahijuna- ja muuta julkista
liilkennetta tydssakdynnin helpottamiseksi.
Ammattiosasto osallistuu paikallisiin tapahtumiin edistddakseen Teollisuusliiton ja
ammattiosaston tunnettavuutta.

Uudessakaupungissa 26.10.2025
Hallitus



